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u ? CODIGO
SECRETARl'A DISTRlTAlf DEL HABITAT PS07-FO524
ALcALOiAmAYOR SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA
SecneTAniACE HABTAY VERSION 3
Bogoti, MAYO 2025
N6
Sefior(a):
Jos¢ Alexander Moreno Paez
Subdirector Administrativo
Bogoti
Asunto: Informe de Supervision al convenio 1608 de 2024
Periodo del Informe: 01/04/2025 al 07/04/2025 y 23/04/2025 al 30/04/2025
Periodicidad de Presentacion: Mensual
Contratista: Fundacién Pintuco
Objeto: Aunar esfuerzos téenicos, administrativos, juridicos y financieros para fortalecer la participacién ciudadana, a través de la implementacion de una propuesta de innovacion colaborativa relacionada con temas Sector Habitat en la ciudad, mediante el i de iniciativas con los problemas del entorno.
Fecha de Inicio: 301024
Fecha de terminacion: 1407125
Plazo de Ejceucion: Ocho () meses
Nombre de Supervisor(a): Jose Luis Aldana Romero
Cargo Supervisor(a): Subdirector de Participacién y Relaciones con la Comunidad
Dependenci Subsceretaria de Coordinacion Operativa
Subdireccion de Participacion y Relaciones con la Comunidad
Valor inicial del contrato $ 1.721.266.100 Prérrogas Dias Dias
[Adicion 1 s 567.635.240 Prorroga | 60 Suspension 1 15 (08 al 22 de abril de 2025)
[Adicion 2 s - Prorroga 2 NA Suspension 2 NA
Adicion 3 $ - Prorroga 3 N/A Suspension 3 N/A
Reduccion s g Prorroga 4 NA Suspension 4 NA
Valor total del contrato $ 2.288.901.340 Prorroga 5 N/A Suspension 5 N/A
Pendientes por Recepcion Observaciones
Cantidad Valor
Unidad Meses Valor Unitario Valor total
Coordinador Operativo general: Persona 1 6 S 6.200.000 | § 37.200.000 | § - $ 37.200.000 1 55 S 6.200.000 | § 34.100.000 1 1 S 6.200.000 | $ 3.100.000
(Coordinador Operativo general: Persona 1 2 s 6.200.000 | 12.400.000 | § —Is 12.400.000 s 6200000 | s - I 2 s 620000 [ 512400000
Residente Social y operalivo en campo Persona Il s s 4.900.000 | 5 24.500.000 | § — s 24.500.000 i s s 4900000 | 24:500.000 i 0 s 4900000 | -
Residente Social y operativo en campo Persona 1 2 S 4.900.000 | $ 9.800.000 | § - $ 9.800.000 1 0,5 S 4.900.000 | $ 2.450.000 1 2 S 4.900.000 | $ 7.350.000
Residente Social y operativo en campo Persona 2 3 4.900.000 29.400.000 0 29.400.000 2 07 s 4900000 | s 6.860.000 o 2 s 4900000 [ s 22500000
Gestor social por territorio Persona 2 2 s 1.645.000 6.580.000 6.580.000 i 15 s Loas.000 [ 5 2.467.500 2 i s Loas.000 [ 5 4112500
Gestor social por territorio Persona 1 2 s 1.645.000 3290000 | 5 5 3.290.000 s Loas.on0 [ 5 - ' 2 s 1.645.000 | 5 3200000
Talleres de Socialy arte Unidad [l 10 s 1.800.000 18.000.000 | S - 15.000.000 i 10 s 1.800.000 [ 5 15,000,000 l 0 s 1.800.000 | § -
Talleres de on social y arte Unidad 1 2 s 1.800.000 3.600.000 | § - 3.600.000 1 2 S 1.800.000 | $ 3.600.000 1 0 $ 1.800.000 | § -
Jornada voluntariado: 4 Ct V2 Global 1 3 s 5.000.000 30.000.000 | S 10.500.000 19.500.000 1 2 s 500000 | 5 10.000.000 ! 4 s 500000 [ s 20000000
Jornada i Global 1 2 s 5.000.000 | 10.000.000 | s 3.500.000 | 5 6.500.000 s 5000000 | s - i 2 s 5000000 [ S 10.000.000
Operacion plan gestion social Por territorio 10 1 N 1.200.000 | § 12.000.000 | § - $ 12.000.000 N 1.200.000 | $ - 10 1 $ 1.200.000 | $ 12.000.000
(Operacion plan gestion social Por territorio 1 2 s 1200.000 | s 2.400.000 | § —Is 2.400.000 s 1.200.000 [ 5 - I 2 s 1.200.000 [ 5 2.400.000
Diseio y aplicacion de Social Mensual i 6 s 11.000.000 66.000.000 | 5 - 66.000.000 4 s 11000000 [ 5 44,000,000 i 2 s 11000000 |5 22.000.000 NA
Disciio y aplicacion de social Mensual 1 2 s 11.000.000 22.000.000 | 5 5 22.000.000 s 11000000 | 5 - 0 2 s 11.000.000 | 5 22.000.000
Formacién en acabad Unidad [l s s 4.000.000 20.000.000 |5 12.000.000 8.000.000 s 4000000 | s - l 5 s 4000000 | s 20.000.000
Disefio urbano Conexion Unidad 1 10 S 3.840.000 38.400.000 | § 7.680.000 30.720.000 1 4 N 3.840.000 [ § 15.360.000 1 6 S 3.840.000 | § 23.040.000
Disciio urbano nico: Conexion Unidad 1 2 s 3.840.000 7.680.000 7.680.000 s 3840000 | 5 - I 2 s 3840000 | s 7.680.000
Orientador y disciiador artistico Persona Il 3 s 5500000 | S 16.500.000 | 5 s 16.500.000 i 1 s 5500000 | s 5500000 00 2 s 5500000 [ S 11.000.000
Muralismo. m2 333 1 N 240.000 | § 79.881.600 | § 7.440.000 | § 72.441.600 1878 1 N 240.000 | § 45.081.600 332.84 0 $ 240.000 | $ 34.800.000
Bolsa artistica Unidad 1 1 s 79.680.000 | 79.680.000 | s 5456.000 | 5 74.224.000 s 79.680.000 | - I i s 79.680.000 [ $__79.680.000
Coordinador técnico (100%) Persona | 5 s 5.000.000 25.000.000 - 25.000.000 s s 5000000 | 25.000.000 i 0 s 5000000 | -
(Coordinador técnico (100%) Persona 1 1 s 5.000.000 5.000.000 5 5.000.000 s s000.000 ] s - 0 1 s 000000 [ s 5000000
Residente téenico (100%) Persona 1 2 s 4.200.000 7.210.000 = 7.210.000 I 2
Residente técnico (100%) Persona 1 5 S 4.200.000 21.000.000 | § - 21.000.000 1 5 S 4.200.000 | § 21.000.000 1 0 S 4.200.000 | $ -
Residente técnico (100%) Persona 1 1 s 4200.000 4200.000 = 4.200.000 s 4200000 | s - I i s 4200000 | s 4200000
Profesional HSQ - SST (100%) Persona Il 4 s 4.000.000 | s 16.000.000 | 5 s 16.000.000 3 s 4.000.000 | 16,000,000 i 0 s 4.000.000 | -
Profesional HSQ - SST (100%) Persona 1 1 N 4.000.000 | $ 4.000.000 | $ - $ 4.000.000 N 4.000.000 | $ - 1 1 S 4.000.000 | $ 4.000.000
(";;";é;;:’"d‘“’ oficina en territorio ( Mes 1 1 s 3.000.000 | § 3.000.000 | § - s 3.000.000 S o000 | s . 1 1 s oo | s 000000
jano f:,;’:;is"‘“'"" de piso canchasylo m2 3.560 1 s 64265 | § 228.783.400 | § - s 186.368.500 387,78 1 . R . 3560 0 . waesls  msens
Insumos para la aplicacion de pintura en m2 5.155 1 s 34028 | § 175414340 | S 175380312 [ § 34028 62 1 5155 0
piso y/o zonas comunes $ 34.028 | § 19.123.736 $ 3402818 156.290.604
menores Global Il i s S12.044 ] s 12,044 s 12,044 s 12944 [ s - i i s 12944 s 512,044
‘menores Global 1 1 N 1.000.000 | § 1.000.000 $ 1.000.000 N 1.000.000 | $ - 1 1 $ 1.000.000 | $ 1.000.000
;'I"‘:::"”“’“ especializada mano de obra m2 300 1 s 35.000 | § 10.500.000 | $ - s 10.500.000 300 1 5 oo | s 050000 300 0 s oo | s .
L':f;‘;f:r:’s“ especilizada yfo mano de m2 530 1 s 35.000 [ § 18.550.000 | § - s 18.550.000 . o0 s . 530 1 . sols  rsssean
mobiliario y/o shalética desde el Global 1 1 70.384.402 70.384.402 0 70.384.402 1 1
urbanismo participativo. $ 70.384.402 | § - $ 70.384.402 [ § 70.384.402
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[mobiliario Global 1 1 S 50.000.000 | 5 50.000.000 | § —Is 50.000.000 s 50.000.000 ] - i s 50,000,000 [ S 50,000,000
Jornada de TEC Tranformacion de
enironos con color Por territorio 10 1 s 2.000.000 | 20.000.000 | § - s 20.000.000 2 1 8 0
s 2000000 | 8 4,000,000 s 2000000 | s 16.000.000
Jornada de TEC Tranformacion de
entronos con color Por territorio 1 1 s 2.000.000 | § 2.000.000 | § - s 2.000.000 1
s 2000000 | 8 - s 2000000 | s 2,000,000
e ';‘a'i‘:“ci“c:‘::c:“" o Galones 87702707 1 s 110.000 | § 96.472.978 | S 93.509.083 | § 2.963.895 5 1 5 Howo | s S s000 824 0 . noaols  soeions
Pintura vinilica de alto rendimiento Galones 273 1 s 110.000 | § 30.036.000 [ S 30.036.000 | § - 273 1
disciada para exteriores s 10000 | s - s 110000 [ s 30.036.000
Kits de pintura unidad 276 i S 39.000 | 5 10.764.000 | 5 4305600 | 5 6.458.400 s i s 39.000 ] 5 702.000 276 0 s 390005 10062000
Kits de pinura unidad 24 I s 39.000 | s 936.000 | S 374400 [ § 561.600 s 39.000 ] 5 - 2 1 s 39.000 ] s 936.000
Dischador grafico (30%) Mes 1 s s 1300.000 | s 6.500.000 | § — s 6.500.000 4 s 1300.000 [ § 5200000 i i s 1300.000 ] 5 1:300.000
Registro fotogrifico y audiovisual del Unidad 1 1 s 1.288.000 | § 14.168.000 | $ - s 14.168.000 1 n
proceso s 1.288.000 | 5 - s 1288000 [ S 14.168.000
Desplicgue de la estrategia en los
territorios: activaciones, material POP y Global 1 1 s 8.000.000 | § 8.000.000 | § - s 8.000.000 1 1
acciones de comunicacion territorial s 8000000 | § - s 8000000 | § 8.000.000
Dotacion cquipo de trabajo
(colaboradores) identificacion, gorra y Unidad 2 1 s 60.000 | 1.440.000 | § - s 1.440.000 2 1 2 0
camiscta s 0.000 | s 1.440.000 s 0.000 | -
Apoye juridico, administrativo y logistico Persona 1 3 s 5.000.000 | § 15.000.000 | $ - s 15.000.000 1 3 R
s 5.000.000 | 5 - s 5000000 | 5 15.000.000
Proceso documentacion: incluye, personal
especializado y recursos asociados a su Persona 1 5 s 5.000.000 | § 25.000.000 | § - s 25.000.000 1 s 1 0
operacion s 5000000 | 25.000.000 s 5.000.000 | § -
Proceso documentacion: incluye, personal
especializado y recursos asociados a su Persona 1 2 s 5.000.000 | § 10.000.000 | = s 10.000.000 1 05 1 2
operacion s 5000000 | s 2500000 s 5.000.000 | 8 7.500.000 NA
Costos operativos derivados de un Global 1 1 s 7517598 | 5 7517598 | $ - s 7.517.598 1 1 B
convenio: GMF. retenciones, polizas s 7517.59% | 5 - s 7517.59% | 5 7517598
(Costos operativos derivados de un
o et @ ot Global 1 1 s 4285240 | § 4285240 | § - s 4.285.240 s oo | s . 1 1 s oo | s assain
Logistica asociada a la gestion operativa y
¢ e Global 1 1 s 8.000.000 | § 8.000.000 $ 8.000.000 s o000 | s . 1 s oo | s 4 000,000
eghineemeiibobeaimepEainy Global 1 1 s 4.000.000 | § 4.000.000 s 4.000.000 1 1
de I cstrategia s 4000000 | s - s 4.000.000 | 8 4,000,000
Plan de mancjo ambiental Global i i s 10.000.000 | 5 10.000.000 S 10.000.000 0 1 s 10.000.000 | 5 10.000.000 I 0 s 10.000.00 | 5 -
Metodologiageneral de trabajo social
transformando vidas con color, fundacion Global 1 1 s 164.265.000 | 164.265.000 | S 164.265.000 | § - 1 0
Pintuco s 164.265.000 | § 164.265.000 s 164.265.000 | § -
Tnnovacion social: Obras con saldo social IAC 10 i s 20.000.000 | 5 200000000 | § s 200.000.000 s 20.000.000 | § - 10 i s 20.000.000 [ S 200,000,000
Innovacion social: Obras con saldo social IAC 1 3 s 20.000.000 | 120.000.000 | 5 s 120.000.000 s 20.000.000 | § - i 3 s 20.000.000 [ s 120.000.000
Residente técnico Persona 1 4 s 3.800.000 | 5 15.200.000 | s 15.200.000 I ] s 3.500.000 | 5 15.200.000 I 0 s 3.500.000 | 5 -
Residente técnico Persona 1 2 S 3.800.000 | § 7.600.000 | § — s 7.600.000 s 3.500.000 | 5 - i 2 s 3.800.000 | 5 7,600,000
Residente Social cstratcgia de innovacion Persona | 5 s 5.000.000 | 5 25.000.000 | 5 7.500.000 | 5 17.500.000 0 s s 5.000.000 | 5 25.000.000 I 0 s 5000000 [ s -
Residente Social cstrategia de innovacion Persona 1 2 s 5.000.000 | 5 10.000.000 s 10.000.000 s 5.000.000 | 5 - I 2 s 5000000 [ 10.000.000
Modelo de convocatoria de proyectos con
mpacto socil Unidad 1 1 s 2650.000 | § 2650000 | § - s 2.650.000 1 1 s sesomo| s 2650000 1 0 s s eso0| s .
Socializacion del proceso de Obras de
impacto social.
Jornada 20 1 s 1200.000 | 24.000.000 s 24.000.000 3 1 2 0
s 1200000 | 5 3,600,000 s 1200000 [ s 20.400.000
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Socializacion del proceso de Obras de
impacto social,
Jornada 1 6 s 1200.000 | s 7.200.000 s 7.200.000 1 1 1 s
s 1200000 | § 1200000 s 1200000 (s 6.000.000
(Comites de seguimiento y ob
orites de seguimiento y obra por Jornadas 20 1 s 1,500,000 | 30.000.000 | § - s 30.000.000 1 1 2 0
territorio S 1.500.000 | $ 1.500.000 S 1.500.000 | $ 28.500.000
(Comites de seguimiento y obra
ories e seeuimiento y obr por Jornadas 1 6 s 1,500.000 | § 9.000.000 | § - s 9.000.000 1 6
territorio S 1.500.000 | $ - S 1.500.000 | $ 9.000.000
[Acompanamiento al Proceso de Impacto
" Unidad 10 1 s 3.500.000 | 35.000.000 | § - s 35.000.000 s 20000 | s . 10 ! s ssomols  3s0000m
Acompanamiento al Proceso de Impacto
Unidad 1 6 S 3.500.000 | § 21.000.000 | § - $ 21.000.000 1 6
Social. N 3.500.000 | - S 3.500.000 | 21.000.000
Testival de col
estival de color global 1 1 s 86.000.000 | § 86.000000 | S 86.000.000 | § - 1
$ 86.000.000 | $ - 1 $ 86.000.000 | $ 86.000.000
Testival de col
estival de color global 1 1 s 88.000.000 | § 88.000.000 [ S $8.000.000 | § - 2
$ 88.000.000 | $ - 1 $ 88.000.000 | $ 88.000.000_
Total S 288.901.340 | § 691.758.608 | $ 1.597.142.732 Total S 596.550.518 S 1.685.140.984

Certifico mediante la firma del presente informe, que el contratista (partes intervinientes) cumplio (cumplieron) con o establecido en las cliusulas y especificaciones técnicas del contrato (convenio), en la
fecha o fechas establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes, descritos en el numeral 13 del presente formato.

2. (El contratista (o las partes intervinientes) cumplié. (cumplieron) con lo establecido en las cliusulas contractuales?
En caso de incumplimiento parcial o total del conirato (convenio), diligenciar el numeral 7 del presente formato, para lo cual anexo memorando con radicado N°_ . mediante la cual se informa

—_— al ordenador del gasto, el no cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato (convenio)

No.

3. Avance en Ia Ejecucién del Contrato (Convenio)
La cjecucion operativa del Convenio 1608-2024 alcanzo un 33%, correspondiente a los siguientes avances:

3.1. Comité Técnico:
En abril de 2025 se realizaron dos Comités Técnicos (3 y 23 de abril), que marcaron la transicion entre la suspension temporal y la reactivacion del Convenio 1608-2024:

3 de abril:

La Fundacion Pintuco presento las aceiones de comunicacin implementadas durante la suspension. con piezas informativas para maniener confianza comunitaria y anticipar el rein
Estrategias en Territorios Migicos: mensajes generales de continuidad, avances en disefios participativos (Tejares, La Estrella, La Concordia) y recordatorio en Semana Santa sobre la reactiva
Estrategias en Innova tu Territorio: acompafamiento directo a organizaciones via llamadas y contactos personalizados.

La SDHT reiterd la necesidad de documentar y archivar todas las acciones de comunicacion como soporte.

Se acordé que el reinicio de actividades seria el 22 de abril, con énfasis en territorios complejos (Concordia, La Estrella, Marruecos).

n de actividades.

23 de abril
La FUP presents ¢l nuevo organigrama del equipo, que incluye coordinadores téenicos, sociales y artisticos, residentes sociales y téenicos por blogues, y padrinos/madrinas para Innova  Territorio.
Se socializo el cronograma de actividades por territorio para mayo-julio:

Se report6 que algunos inscritos en cursos de acabados se retiraron por amenazas en el territorio: pese a esto, mas de la mitad de part
Se discuti6 la gestion de activaciones comunitarias previas (minimo 8 dias antes), la coordinacién con eventos culturales o deportivos locales y los riesgos de desercion en grupos de WhatsApp.

ipantes continuaban activos.

Firma de actas de inicio (24 abril)
Recorridos de identificacion de iniciativas (28-29 abril).

Talleres de presupuesto y sostenibilidad en mayo

Primer desembolso tras radicacion y polizas.

Cronograma de i con visit les y 2 festivales del color en junio.

2. Estrategia Territorios Migicos
La implementacion de la estrategia Territorios Mégicos ha permitido consolidar procesos integrales de revitalizacion urbana y fortalecimiento del tejido social en distintas localidades de Bogotd. A través de acciones de intervencion fisica y procesos participativos, se ha logrado generar espacios de participacion de la comunidad, mejorar el entorno, fomentar la apropiacion del espacio piblico y promover la cultura ciudadana desde un enfoque de cocreacion. A continuacin,

se presentan los principales logros alcanzados:- En el territorio Quirigud. de la localidad de Engativa. se desarrollaron cuatro intervenciones fisicas en espacio pibico, con un drea total intervenida de 772,56 m2. Estos procesos contaron con la participacion activa de 257 ciudadanos de distintos grupos poblacionales y permitieron impactar positivamente a 7.766 personas (3.635 hombres y 4.131 mujeres)- En el territorio Marruecos, de la localidad de Rafael Uribe Uribe, se
desarrollaron cinco intervenciones fisicas en espacio pubico, con un rea total intervenida de 1.423,8 m2. Estos procesos contaron con la participacion activa de 286 ciudadanos de distintos grupos poblacionales y permitieron impactar positivamente a 9.485 personas (4.482 hombres y 5.003 mujeres). Adems de las intervenciones fisicas, la estrategia ha promovido una robusta agenda de participacion comunitaria. A la fecha, se ha contado con la participacion de 1.755
ciudadanos en encuentros comunitarios, talleres de co-creacion, mesas e trabajo y actividades de activacion en distintos territorios priorizados, asi: « Entrega del Territorio Magico El Jardin — Usaquén, con la participacién de 46 ciudadanos. » .- Activaciones comunitarias y mesas de trabajo - Territorio Mégico El Jardin - Usaquén, con 46 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacin - Territorio Mégico La Macarena - Santa Fe, con 157 ciudadanos- Recorridos
diagnostico - Territorio Migico El Veron (Rural) - Santa Fe, con 3 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Terriorio Migico Bello Horizonte - San Cristbal, con 158 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Migico Tejares - Usme, con 51 ciudadanos- Activaciones comunitarias, mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Mégico Vila Rica - Kennedy, con 160 ciudadanos- Activaciones comunitarias y talleres de co-
creacion - Territorio Migico Quirigud - Engativé, con 72 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Magico Gaitana - Suba, con 246 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Mégico Manzana del Cuidado Puente Aranda - Puente Aranda, con 136 ciudadanos- Activaciones comunitarias, mesas de trabajo y talleres de co- n - Territorio Magico Concordia - La Candelaria, con 57 ciudadanos- Activaciones
comunitarias y mesas de trabajo - Territorio Mégico Marruecos - Rafael Uribe Uribe, con 204 ciudadanos- Activaciones comunitarias, mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Mégico Santa Viviana y Santo Domingo - Ciudad Bolivar, con 222 ciudadanos- Mesas de trabajo y talleres de co-creacion - Territorio Mégico La Estrella - Ciudad Bolivar, con 70 ciudadanos Estos procesos han sido fundamentales para garantizar que las intervenciones fisicas respondan
4 las necesidades reales de las comunidades. A través del didlogo abierto, Ia escucha activa y la colaboraci6n, se generaron espacios para el disefio conjunto de las soluciones, promoviendo la apropiacion del espacio piblico desde lo simbolico, funcional y comunitario y ubicando a la ciudadania como protagonista en la transformacion de su entorno; logrando beneficiar a 17.251 personas (8.117 hombres y 9.134 mujeres)

3.3 Estrategia Innovacion Social del Hibitat

A continuacion, se detallan los principales logros y beneficios obtenidos: Logros alcanzados 16 iniciativas seleccionadas, cuyo listado fue publicado en la pagina web de Ia entidad, asegurando el acceso piiblico a la informacion y la trazabilidad del proceso. 1 jornada de orientacion, como un espacio para la conexion aprendizaje y acompafiamiento técnico y financiero a las 16 iniciativas ganadoras. 16 territorios visitados para apoyar los conceptos técnicos y sociales como
parte fundamental para desarrollo de las iniciativas. 1 espacio de acercamiento con Jardin Boténico de Bogotd para socializar iniciativas con intervenciones de jardineria y arbolado. Beneficios obtenidos: Fortalecimiento de los procesos de participacion ciudadana, a través de la promocion de iniciativas lideradas por ciales y ias. Atencion oportuna y alos y solicitudes presentadas por las organizaciones participantes,

contribuyendo al fortalecimiento del dilogo y la corresponsabilidad en la gestion del territorio. Asesoria técnica y social a las organizaciones para generar procesos asertivos de gran impacto en el desarrollo de sus iniciativas.

4. Controles Ejercidos Durante la Ejecucién del Contrato
amiento a los encuentros sociales programados por el asocialdo, con el fin de hacer seguimiento y verificacion del desarrollo de actividades. A continuacion se relacionan las espacios acompafiados

Se realiz acomp:

Innovacién Social del Hibitat

Tipo de actividad | Fecha

Revision de respuesta | Constante
Derechos de Petici

| Asimismo, se realizaron comités técnicos con el obietivo de presentacion de avances, aprobacién de disefios y modificaciones de cronograma, entre otros:

[ Consecutivo [ Fecha |
| 20 | 3004125 |
[ 21 I 23104125 |
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5. Novedades presentadas Durante Ia Ejecucion del Contrato

N/A
; Vio aciones
S ha realizado el y la supervision del contrato conforme a los li en ol manual de do la entidad.
7. Relacién de las Oblig lig
item y/o Numeral i dela if ion Técnica | Observacion y Soportes que Evidencian el
N A para el Presente Informe | N A para el Presente Informe I N A para el Presente Informe

8. Certificaci con el Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales

Para efectos del tercer desembolso, la Fundacion Pintuco ha presentado un certificado del revisor fiscal, con fecha 10 de abril de 2025, que acredita el cumplimiento de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Este documento confirma el pago de la planilla PILA No. 76965094, correspondiente al periodo de marzo de 2025, efectuado dentro de los plazos definidos por el Decreto 923 del 31 de mayo de 2017.

9. imientos (cuando aplique)

No se realizaron requerimientos en este periodo.

10. Garantias

Nimero de la poliza de i 18-44-101101646 ANEXO | [ Nimero de la poliza de ilidad Civil 18-20-101074687 ANEXO 2
idad emisora: SEGUROS DI TADO SA [Entidad emisora: SEGUROS DEL ESTADO SA
igencia 23/102/2024 hasta 30/04/2028 [Vigencia: 23/10/2024 hasta 30/04/2025

Fecha de i6 [30/1024 [Fecha de i6 [3o/1024
Amparos

C imicnto del contrato | 23/10/2024 hasta 23/10/2024

Calidad del Servicio | 23/10/2024 hasta 23/10/2025

Pago de salarios, i ales legales ¢ izaciones laborales [ 23/10/2024 hasta 30/04/2028

11. Aspectos Financieros

11.1 Ejecucion de Recursos

Aportes Secretaria Distrital del Habitat. Acumulados al corte sc han ejecutado $1.112.616.890 (Mil ciento doce millones seiscientos dieciséis mil ochocientos noventa pesos m/cte)

iniei iniel i % desembolso calculando . % clecucion
N o Fecha del pago Pagos realizados ——

1 30% 361.319.848 361.319.848 DIV/0! 18712724 s 361.319.848 #DIV/0!

20% 240.879.808 240.879.898 {DIV/0! 24712724 s 240.879.898 {DIV/0!

30% 361.319.848 [ § 157.097.296 510.417.144 iDIV/0! 24/04725 s ST0417.144 {DIV/0!

10% 120.439.949 [ § 157.097.296 285.537.245 DIV/0! {DIV/O!

10% 120.439.949 [ § 78.548.648 198.988.507 DIV/0! {DIV/O!

Valor a pagar SDI 100% 1.204.399.492 [ § 392.743.240. 1.597.142.732 HDIV/0! Valor total pagado S 1.112.616.890 iDIV/0!

Valor cjecutado aportes Fundacion Pintuco

ACTIVIDA] Valor cjecutado
Muralismo 3.720.000
Insumos para la aplicacion de pintura en 61.250.400
Pintura vinilica de alto 8.800.000

ia_general de trabajo social 164.265.000
Total 238.035.400
Total de C 691.758.608
% de ciecutada 34%

11.2 Pagos Realizados

Para el periodo de seguimiento se realizaron los siguientes desembolsos:
Desembolso No. 3. Pago de 24 abril de 2025 por un valor de $ 510.417.144

11.3 Anticipo ( cuando aplique)

N/A

11.4 Consignaciones (Cuando aplique)

N/A

12. Aspectos Téenicos (Cuando aplique)

12.1 Avance Técnico

'TERRITORIOS MAGICOS

ABRIL 2025

Durante el mes de abril se realizaron 3 encuentros comunitarios en los siguientes territorios:

- Cerro Norte, localidad de Usaquén: participacion de 6 ciudadanos

- El Verjon (Rural), localidad de Santa Fe: participacion de 3 ciudadanos,

- Concordia, localidad de La Candelaria: participacion de 6 ciudadanos

Para este periodo no se realizaron espacios de co-creacion

En total, se contd con la participacion de 25 ciudadanos en las actividades desarrolladas en abril.

Estos espacios permitieron:- Identificar espacios propicios para intervencién, asi como establecer contacto con los principales actores interesados en la recuperacion de estos espacios- Presentar la estrategia Territorios Mégicos en espacios interinstitucionales para generar acuerdos y compromisos sobre la incidencia del sector pablico en territorio.
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INNOVACION SOCIAL DEL HABITAT:

En el mes de abril de 2025, se suscribieron los convenios con las 16 organizaciones ganadoras de la convocatoria Innova tu Territorio, asi también el dia 24 de abril se generé la jornada de orientacion, como un espacio para la conexion aprendizaje y acompaiamiento téenico y financiero, con el objetivo de fortalecer las ideas de las iniciativas y asegurar que cada proyecto se haga realidad en el territorio. Se realizaron conjuntamente con Fundacion Pintuco, los recorridos a
los 16 territorios a intervenir, con propsito de conocer los espacios, detalle de intervenciones y fortalecer ¢l componente téenico y social de cada una de estas.

12.2 Novedades de Cariicter Técnico

N/A
13. Anexos
La totalidad de los soportes documentales se encuentran en el expediente digital en el siguiente enlace: https:/sdht.shs tcom/:f 3PS in/Ep3f7iF11 Q90VOjBxbi6 K WoBvER0sOFSZTGN 2wx TZet9 A%e=NIzE3 |
14. Firma A
Firma -l’\
Nombre J0SE LUIS RBDANA ROMERO
Cargo Subdirector de Participacion y Relaciones con la Comunidad
de pacion y Relaciones con la Comunidad

Flaboré: Sindy Paola Tunjano Lesmes -C e Paricipacion y Rec o Comunidad Conel {1

SR R
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